
 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๐๔ 

ส่วนที่ 4 การตดิตามและประเมินผล 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

  ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น จึงต้องมีการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทำ 
ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้
ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู่การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่าง
แท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น 

  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือนำไปสู่
การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผน พัฒนากลุ่ม
จังหวัดแผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทย
แลนด์ ๔.๐ และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) จะต้องมีการติดตามและติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
     ๓.๔  วสิัยทัศน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนาประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓)  

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

(๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)T-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และThailand๔.๐ 

๖๐ 
(๑๐) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
๓.๔ วิสัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ  
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี
และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่
จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่
ชัดเจน 

(๕)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
 
 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๐๘ 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังนี้  
 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่ นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5) 
     5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ              
สังคมแห่งชาติ 

(5) 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคงม่ังคั่ง
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 
 

     5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (5) 
     5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

(5) 

     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 

 
 
 
 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๐๙ 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการพัฒนาอย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ,ด้านสังคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆเพ่ือนำมาใช้วัดผล
ในเชิงปริมาณเช่นการวัดจำนวนโครงการกิจกรรมงาน
ต่างๆก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เท่าไหร่จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่
ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
ที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ
โครงการกิจกรรมงานต่างๆที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้นๆตรง
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตาม
อำนาจหน้าที่หรือไม่ประชาชนพึงพอใจหรือไม่สิ่งของ
วัสดุครุภัณฑ์การดำเนินการต่างๆมีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้องคงทนถาวรสามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ
ที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4 .แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 
 
 

1) วิเคราะห์แผนงานงานที่เกิดจากด้านต่างๆมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในมิติต่างๆจนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนา 
ท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ (Integration 

10  



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๐ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 
 
 
 

กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงานงานที่เกิดจากด้านต่างๆที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจนหลัก 
ประชารัฐ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 
 
5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ ) มีความ 
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
5.4 โครงการมีความ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา 
เศ รษ ฐกิ จ แล ะสั งค ม
แห่งชาติ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อโครงการมี
ความชัดเจนมุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์มีความเป็นไป
ได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจนสามารถระบุจ้านวนเท่าไร
กลุ่มเป้าหมายคืออะไรมีผลผลิตอย่างไรกลุ่มเป้าหมาย
พ้ืนที่ดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท้าที่ไหนเริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไรใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการหาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลักใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ 
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
เพ่ือให้เกิดความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึด
หลักการน้าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง
ใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะ
ยาวภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ 
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน

(5)  



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๑ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ 
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.7 โครงการสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคงมั่งค่ัง
ยั่งยืนภายใต้หลักประชา
รัฐ 
5.9 งบประมาณมีความ  
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ 
 
 
 
 

กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย 
และการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(3) การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม (4) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ 
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่ งแวดล้ อม  (6) การบริห ารราชการแผ่ นดิ นที่ มี
ประสิทธิภาพ 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่  Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท้าน้อยได้มาก
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศ
ด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการความคิด 
สร้างสรรค์นวัตกรรมวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการ
วิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบเช่นด้านเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ
สาธารณสุขวัฒนธรรมฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัดซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออก
จากกันได้นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5)  

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการเป็น
โครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืนซึ่งมีลักษณะที่ 
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนเป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 
5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก ่
(1) ค ว า ม ป ร ะ ห ยั ด  (Economy) (2) ค ว า ม มี
ประสิทธิภาพ  (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล      
( Effectiveness) (4) ค ว าม ยุ ติ ธ ร ร ม  (Equity) (5) 
ความโปร่งใส 5(Transparency) 
 

(5)  



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๒ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม 
หลักวิธีการงบประมาณ 
 
5.11 มีการกำหนด 
ตัวชี้วัด (KPI) และ 
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 
5.12 ผลที่ ค าดว่ าจ ะ
ได้ รั บ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่างหลักของ
ราคากลางราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(5)  

มีการกำหนดดัชนีชี้ วัดผลงาน  (Key Performance 
Indicator : KPI)ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล  (effectiveness)ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่นการกำหนดความพึงพอใจการ
กำห น ดร้ อ ยล ะการก ำห น ด อัน เกิ ด จ ากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่า
จะได้รับ) 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง 
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และ
มีความเฉพาะเจาะจงในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได้(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  

 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตาม
ผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่ง
สามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 
 
 
 
 
 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๓ 

 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
    (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
  - โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี ้
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

ยุทธศาสตร์ 
๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ : 1 
บริหารทั่วไป 

          

ยุทธศาสตร์ : 2 
บริการขชุมและ
สังคม 

          

ยุทธศาสตร์ : 3 
การเศรษฐกิจ 

          

ยุทธศาสตร์ : 4 
การดำเนินงานอ่ืน 

          

รวม           

 
 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ 

โครงการที่สามารถดำเนินการได้  
(....โครงการ) 

คิดเป็น 
ร้อยละของ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

คิดเป็น 
ร้อยละของ
แผนการ

ดำเนินงาน 

คิดเป็น 
ร้อยละของ
ข้อบัญญัติ+ 
เงินสะสม 

๑. บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

   

๒. ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓. จากเงินสะสม   
๔. จัดทำแผนการดำเนินงาน 

- ข้อบัญญัติ = .......... + 
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕. สามารถดำเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
    (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
  การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย
ได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๔ 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
 แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    (๑)ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  (๑.๑) ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้งวาทะ
ภัย น้ำท่วม อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ 
บรรจุแผนงาน โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที 
  (๑.๒) ปัญหาโรคระบาดที่ เกิดจากคน เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิต
ประชาชน และสัตว์ต่างๆ ในตำบล ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก โรคมือ เท้า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรค
พิษสุนัขบ้า แนวทางการแก้ไขปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพ้ืนที่ระงับการเกิด
โรคระบาด การทำลาย การรักษา 
  (๑.๓) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ำ ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย มี
หนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้าน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 
ให้กับเด็กนักเรียน 
  (๑.๔) ปัญหายาเสพติดในตำบล ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงาน
ว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพ้ืนที่ค้นหา การรณรงค์ป้ องกัน 
การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด 
  (๑.๕) ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล เนื่องจาก ในตำบลด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาใน
การสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข จัดทำแผนงาน 
โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
    (๒) ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (๒.๑) ข้อสังเกต จากการสำรวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่
จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้ ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การ
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร เศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพ่ืออุปโภค – บริโภค ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหา
เองได้ จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก ซึ่ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้ 
  (๒.๒) ข้อเสนอแนะ จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ดังนี้  
ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดย
ประชาคมท้องถิ่น ซ่ึงมีหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำหมู่บ้าน ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป 
ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป กรณี
โครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๕ 

  (๒.๓) ผลจากการพัฒนา จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี ประชาชนมี
ความพึงพอใจ แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมี การเลี้ยงวัวในสวนคนอื่น 
การเผาหญ้า เผาขยะถุงพลาสติกในหมู่บ้าน การเลี้ยงสัตว์ วัว ไก่ หมู ที่ส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ การพนันที่ยังมีใน
พ้ืนที่ เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ ผลการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
ลำดับที่ โครงการ จำนวนเงิน 

1 โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 10,000 
2 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและคณะผู้บริหาร

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
10,000 

3 โต๊ะทำงานเหล็กขนาด 5 ฟุต 2 ตัวละๆ 8,000 บาท 16,000 
4 โต๊ะทำงานเหล็กขนาด 4.5 ฟุต จำนวน 7 ตัวๆ ละ 7,300  บาท 51,100 
5 เก้าอ้ีทำงาน แบบพนังพิง จำนวน 5 ตัวๆละ 2,000 บาท 10,000 
6 เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 18,000 
7 ตู้เหล็กแบบชนิด 2 บาน ตู้ละ 5500 บาท จำนวน 2 ตู้ 11,000 
8 เครื่องตัดหญ้าแบบข้ออ่อน จำนวน 1 เครื่อง 11,000 

10 เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 2 เครื่องละๆ 22,000 บาท 44,000 
11 เครื่องพิมพ์ จำนวน 1 เครื่อง 7,900 
12 เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 2 เครื่อง 5800 บาท 11,600 
13 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดทำหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี 100,000 
14 โต๊ะทำงานเหล็กขนาด 4.5 ฟุต จำนวน 4 ตัวละๆ 7300 บาท 29,200 
15 โต๊ะงานขนาด 5 ฟุต จำนวน 1 ตัว 8,000 
16 เก้าอ้ีทำงาน จำนวน 2 ตัวๆละ 2000 บาท 4,000 
17 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน ตู้ละ 5500 บาท จำนวน 5500 บาท 16,500 
18 ตู้เก็บเอกสารแบบ 6 ลิ้นชัก จำนวน 1 ตู้ ราคา 3500 บาท 3,500 
19 เครือ่งคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง  22,000 
20 เครื่องคอมพิวเตอร์โน็ตบุ๊ค จำนวน 1 เครื่อง 21,000 
21 เครื่องพิมพ์ จำนวน 1 เครื่อง 7,900 
22 เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 1 เครื่อง 5,900 
23 โครงการฝึกซ้อมซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 20,000 
24 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ 20,000 
25 โครงการรณรงค์การสวมหมวกนิรภัย 10,000 
26 โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 50,000 
27 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 

(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
51,000 

28 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 
(ค่าหนังสือเรืยน) 

6,000 

29 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

6,000 

30 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 
(ค่าเครื่องแบบนักเรียน ) 

9,000 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๖ 

ลำดับที่ โครงการ จำนวนเงิน 
31 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 

(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ) 
12,900 

32 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 
(ค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน ) 

147,000 

33 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 150,000 
34 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนย์ 10,000 
35 ค่าอาหารเสริม(นม) 534,630 
36 ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาของ ศพด. 

(อุดหนุนอาหารกลางวัน) 
996,000 

37 ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (ค่า
สำรวจ) 

12,562 

38 โครงการส่งเสริมและรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า แมว 10,000 
39 โครงการโรคสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า (วัคซีน) 62,811 
40 ค่าใช้โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 50,000 
41 ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน ์อบต. 50,000 
42 โครงการส่งเสริมและรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 20,000 
43 โครงการรณรงค์ทำความสะอาด ปลูกต้นไม้ในวันสำคัญของชาติ 10,000 
44 โครงการรณรงค์ผู้ประกอบการการค้าร่วมใจ 3 R รักษาสิ่งแวดล้อม 20,000 
45 โครงการเข้าค่ายเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 20,000 
46 อุดหนุนโครงการพระราชดำริ ด้านสาธารณสุข 160,000 
47 โต๊ะงานขนาด 5 ฟุต จำนวน 1 ตัว 7,300 
48 โต๊ะงานขนาด 5 ฟุต จำนวน 1 ตัว 8,000 
49 เก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัวๆละ 2000 บาท 2,000 
50 ตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน ตู้ละ 5500 บาท จำนวน 5500 บาท 11,000 
51 เครื่องคอมพิวเตอร์โน็ตบุ๊ค  จำนวน 1 เครื่อง 21,000 
52 เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 1 เครื่อง 5,900 

 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
53 ก่อสร้างถนน คสล.สายหนองมวง ม.1 472,000 
54 ติดตั้งระบบไฟฟ้าโซ่ล่าเซลล์ ไฟฟ้าส่องสว่าง จำนวน 9 ต้น ม.8 482,000 
55 ติดต้ังระบบไฟฟ้าโซ่ล่าเซลล์ ไฟฟ้าส่องสว่าง จำนวน 9 ต้น ม.3 482,000 
56 ก่อสร้างถนน คสล.สายหลังวัดโคกเมรุ ม.2 เปลี่ยน สายนบกลาง ม.2 472,000 
57 ก่อสร้างถนน คสล.สายต้นมะขาม - อนามัยบ้านปลายเส ม.4 472,000 
58 บุกเบิกถนนสายห้วยเสียด - สวนนายปรีชา สุขจันทร์ ม.5 283,000 
59 ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนางถาวร ม.7 - เขตบ้านห้วยปริก ม.4 472,000 
60 ก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยหิน ม.5 237,000 
61 ก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยเสียด - บ้านนายชาตรี ม.5 237,000 
62 ก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยเสียด - บ้านนายชาตรี ม.5,6 472,000 

 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
63 โครงการส่งเสริมสร้างการเรียนรู้ตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 20,000 



 

                               แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. 2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ๑๑๗ 

ลำดับที่ โครงการ จำนวนเงิน 
64 โครงการแข่งขันเต้นแอโรบิคต้านยาเสพติด 20,000 
65 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 50,000 
66 โครงการเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง 20,000 
67 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของ

คนในชาติ 
30,000 

68 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลคลองเส ต้านยาเสพติด 250,000 
69 โครงการวันท้องถิ่นไทย 10,000 
70 โครงการจัดส่งนักกีฬาและกรีฑาเข้าร่วมแข่งขัน - กรีฑา 50,000 
71 อุดหนุนแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนและประชาชน อำเภอถ้ำพรรณรา 50,000 
72 โครงการส่งเสริมกิจกรรมประเพณีวันลอยกระทง 30,000 
73 โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุตำบลคลองเส 40,000 
74 โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา 5,000 
75 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 30,000 

 แผนงานการเกษตร  
76 โครงการวันชาวสวนตำบลคลองเส 30,000 
77 โครงการร่วมมือระหว่าง อบต.ร่วมกับหมู่บ้านในการปลูกต้นไม้และอนุรักษ์

ป่าไม้ในหมู่บ้านตำบลคลองเส 
5,000 

78 โครงการรักษ์ป่า รักษ์น้ำ รักษาแผนดิน 10,000 
 แผนงานพาณิชย์ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน   

79 เครื่องสูบน้ำแบบจุ่มใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 2 HP ไฟฟ้า 220 โวล์ท 
จำนวน 2 เครื่อง ๆ ละ 28,500  บาท 

57,000 

80 ใบพัดเครื่องสูบน้ำแบบจุ่มใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 2 HP ไฟฟ้า ขนาด 220 
โวลล์ จำนวน 11,500 บาท 

23,000 

81 ใบพัดเครื่องสูบน้ำแบบจุ่มใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 3HP ไฟฟ้า ขนาด 220 
โวลล์ จำนวน 14,000 บาท 

42,000 

82 ใบพัดเครื่องเครื่องสูบแบบใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 3 HP ไฟฟ้า จำนวน 
35,000 บาท 

105,000 

83 เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่งใช้มอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 3 HP 35000 บาท 70,000 
 งบกลาง  

84 เงินสมทบประกันสังคม 46,000 
85 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,716,000 
86 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,440,000 
87 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000 
88 สำรองจ่าย 338,473 
89 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 73,290 
90 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท) 143606 

 


