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ศูนย์วจิัยและสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
Centre for SDG Research and Support

• ก่อต้ัง: ค.ศ. 2016 (8 ปี)

• Vision: ประเทศไทยบรรลุ SDGs ในปี 2030 โดยกระบวนการขับเคลื่อนที่
ใช้ความรู้และบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

• Mission: “เช่ือมไทย เช่ือมโลก เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน”
• เป็นศูนย์รวมองค์ความรู้และติดตามการขับเคลื่อน SDGs ทั้งในและต่างประเทศ
• ทํางานวจัิยที่สนับสนุนการขับเคลื่อน SDGs ในประเทศไทย โดยเฉพาะงานวจัิยเชิงนโยบาย
• เชื่อมโยงเครอืข่ายวชิาการ และเชื่อมภาควชิาการกับภาคส่วนอ่ืน และเครอืข่ายต่างประเทศ
• สนับสนุนความรู้กับภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

• Focus: 
• นโยบายและกลไกสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมาย SDGs ระดับชาติ และภูมิภาค
• ตัวชี้วัด SDGs ทุกระดับ, 
• การขับเคลื่อน SDGs ผ่านนโยบายวทิยาศาสตร์ วจัิย นวัตกรรม, 
• การนํา SDGs ไปปฏิบัติจรงิระดับองค์กร
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UNESCAP’s SDG Data Gateway (2023)

SDG Index (2023)

สศช. (2021)

การใช้ SDGs ในการทําความเข้าใจสถานการณ์ของพ้ืนท่ี
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เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน
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Structure of SDGs

17Goals

169 Targets

248 Indicators

ทําความเข้าใจเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals)
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วธิีการศึกษา 
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ประเด็นสําคัญของพื้นท่ีท้ัง 6 ภาคเชื่อมโยงกับ SDGs

ลําดับท่ี เหนือ อีสาน กลาง ตะวันออก ใตตอนบน ใตชายแดน

1 ปญหาหมอกควัน
ปญหาความยากจน

ความถดถอย/หดตัวของภาคการ

ทองเท่ียว

ป  ญ ห า ป ร ิ ม า ณ ก า ก ข อ ง เ ส ี ย

อุตสาหกรรม
ขยะของเสียทุกชนิดเพ่ิมข้ึน

ปญหายาเสพติด

2 ภัยพิบัติจาก Climate Change

ปญหาความเหลื่อมลํ้า การกออาชญากรรมและคดียาเสพติด ปญหาภัยแลงในภาคตะวันออก

จ ํ านวนน ั กท  อ ง เท ี ่ ย วลดลงจาก

ผลกระทบของสถานการณ COVID –
19

การขาดนิติธรรมและการเขาถึงความ

ยุติธรรมอยางไมเทาเทียม 

3 ระบบเกษตรไมเอ้ือตอความมั่นคงทาง

อาหาร
ปญหาการพัฒนาคนของภาคอยูใน

ระดับตํ่า
ภาระหน้ีสินของครัวเรือน

ปญหาพื ้นที ่เกิดภัยแลงและอุทกภัย

เน่ืองจาก Climate Change
สารเสพติดมีความรุนแรง

การขาดพ้ืนท่ีปลอดภัย และการ

ละเมิดสิทธิมนุษยชน 

4 การถือครองท่ีดิน ปญหาดานภัยแลงและคุณภาพของ

แหลงน้ําในพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจชะลอตัว/หดตัว ปญหาปาชายเลนท่ีกําลังสูญหาย ความยากจนมีแนวโนมสูงข้ึน

การศึกษา

5 ขาดระบบการจัดการรวมในการพัฒนา

พ้ืนท่ีปาและแกปญหาไฟปา การจัดการขยะและของเสีย โรคอุบัติใหม ปญหาขยะทะเลในภาคตะวันออก

ความสมบูรณของลุมนํ้า ภูเขา ปาไม 

พื ้นท ี ่ช ุ มน ํ ้ า แม น ํ ้ า ทะเลสาบ  มี
แนวโนมลดลง

การค าชายแดน (การหย ุดน ิ ่ งของ

เศรษฐกิจ)

6 ปญหาขยะ ความรุนแรงและความยุติธรรม 

(Peace)
ปญหาความยากจน

ปญหาการขาดแคลนนํ้า และคุณภาพ

น้ําไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

ปญหาธรรมาภ ิบาลของหนวยงาน

ภาครัฐมีแนวโนมสูงข้ึน (Peace)

ปญหาการว างงานในชวงโคว ิด-19 

โดยเฉพาะกลุมท่ีเคยทํางานในมาเลเซีย

7 ขาดการขยายตัวของเกษตรกรรมยั่งยืน

บนฐานนิเวศทางปญญา
ปญหาการขยายตัวของเศรษฐกิจใน

ระดับตํ่า
ความเหลื่อมลํ้าทางเศรษฐกิจ ปญหาตนทุนในการผลิตสินคาสูงข้ึน

การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหแก

เด็กและเยาวชน 

งานและเศรษฐกิจท่ีเติบโตนอย

8 ภัยแลง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ

อุตสาหกรรมเกษตร

การเขา (ไม) ถึงเทคโนโลยีของ

เกษตรกรและผูประกอบการรายยอย
ภาระหน้ีสินของครัวเรือน ความเหลื่อมลํ้ามีแนวโนมสูงข้ึน

เศรษฐกิจภาคเกษตรถดถอย

9 การศึกษาท่ีไมเทาเทียม ไมตอบสนอง

ทองถ่ินและไมทันความเปลี่ยนแปลง
เทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต 

(Technology)
มลพิษทางอากาศ

ปญหาการนําขยะกลับมาใชซํ้าในภาค

ตะวันออก

การจ ั ด ก า รศ ึ กษา ไม  ต อบ โจทย

ต ล า ด แ ร ง ง า น แ ล ะ ไ ม  ส ร  า ง
ความสามารถในการแขงขัน

ความรุนแรงที ่ลดลง แตสถานการณ

โดยรวมยังดูไมดีข้ึน

10 โครงสรางและระบบสิทธิการเขาถึง

ทรัพยากรและสวัสดิการ การขจัดความอดอยากและสรางความ

มั่นคงทางอาหาร
ธรรมาภบิาลในการบริหารราชการ

ปญหาพื้นที่การปลูกขาวนาปรังกระทบ

วิกฤตภัยแลง

ปญหาการขาดแคลนน้ํา ปญหาสถานการณความไมสงบสงผล

ตอกระทบตอเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี
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มติิสังคม

มติิเศรษฐกิจ

มติิสิ่งแวดลอม

มติิสันติภาพ
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SDGs สามารถประยุกต์กับการทํางานส่วนไหน
ขององค์กรได้บ้าง?

• SDGs สามารถนําไปใช้ในการวเิคราะห์ช่องว่างการ
ทํางาน เป็นกรอบในการกําหนดเป้าหมายและ
รายงานผลกระทบขององค์กรอย่างน้อย 2 ส่วน

• 1) Core product or service: สินค้าบรกิาร
หลักของหน่วยงานและกระบวนการผลิตเกี่ยวข้อง
หรอืมีผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย SDGs 
อย่างไร

• 2) Operation & governance: การปฏิบัติการ
และธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการองค์กร มี
ความสอดคล้องกับ SDGs เพียงใด สร้างผลกระทบ
ต่อชีวติของพนักงานและผู้เกี่ยวข้องทุกอย่าง

Core 
product or 

Service

Operation 
& 

Governance



SDGs สามารถประยุกต์กับการทํางานส่วนไหน
ของโรงเรยีน/สถานศึกษาได้บ้าง?

การประยุกต์กับการทํางานของโรงเรยีน/สถานศึกษา

1. การจัดการศึกษา

2. การดูแลคุณภาพชีวติของนักเรยีน 

3. การทํางานกับชุมชนรอบข้าง

4. การบรหิารจัดการภายในโรงเรยีน

การดูแล
คุณภาพชีวติ
ของนักเรยีน

การทํางานกับ
ชุมชนรอบข้าง

การจัดการ
ศึกษา

การบรหิาร
จัดการภายใน
โรงเรยีน



การเช่ือมโยง
SDGs กับงานท่ีทํา
ผ่านการพิจารณา

ห่วงโซ่คุณค่า 
(Value Chain)
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• คล่ีห่วงโซ่คุณค่าของงานท่ีท่าน
รับผิดชอบ

• พิจารณาว่าแต่ละขั้นตอนของ
ห่วงโซ่คุณค่ามีโอกาสเกิดผล
กระทบท้ังทางบวกและลบ ท้ังท่ี
ต้ังใจและไม่ตั้งใจอย่างไรบ้าง

• ผลกระทบเหล่าน้ัน map ได้กับ 
SDG goals/targets ใดบ้าง

ระดับโครงการ ฝ่ายในองค์กร 
หรอืสินค้าบรกิารชนิดหน่ึง ๆ



การเช่ือมโยง Sdgs กับงานท่ีทําผ่าน Logic Model
ตัวอย่างจากนโยบาย 9 ด้าน 9 ดี (กทม.)
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• สัดส่วนนักเรยีนที่จบ
การศึกษา (4.1)

• คุณภาพนักเรยีนที่จบ
การศึกษา (4.2)

• การศึกษาต่อ (4.3)
• การประกอบอาชีพ (8.5)
• การเป็นพลเมืองที่ดี

• หลักสูตร
• การเรยีนการสอน
• กิจกรรมนอกหลักสูตร

• คุณภาพนักเรยีน (4.2)
• ครอบครัวและสภาพ
ความเป็นอยู่ของ
นักเรยีน (People)

• สภาพแวดล้อมในการ
เรยีนรู้ (4.a)

• ทุนการศึกษา (4.b)
• ศักยภาพครู (4.c)

? ? ? ? ? ? ? ? ? ?

วเิคราะห์ความ
เช่ือมโยง

วเิคราะห์
ผลกระทบต่อ
ความยั่งยืน



การใช้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลัก (STAKEHOLDERS) 
เป็นตัวตั้งในการวเิคราะห์
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นักเรยีน



การใช้ SDGS วเิคราะห์คุณภาพชีวติของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียหลัก (STAKEHOLDERS)
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ครู



SDG Compass - WBCSD
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1. ทําความเข้าใจเกี่ยวกับ Sdgs
2. กําหนดลําดับความสําคัญ
3. กําหนดเป้าหมายขององค์กร
4. การบูรณาการ SDGs เข้าไปในการ
ดําเนินงานขององค์กร

5. การรายงานและการสื่อสาร

Https://D306pr3pise04h.Cloudfront.Net/Docs/Issues_doc%2fdevelopment%2fsdgcompass-thai.Pdf

ประสบการณ์จากภาคเอกชน



SDG COMPASS -
WBCSD
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ประสบการณ์จากภาคเอกชน
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ประสบการณ์จากภาคเอกชน
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ประสบการณ์จากภาคเอกชน
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ประสบการณ์จากภาคเอกชน



SDG COMPASS -
WBCSD
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ประสบการณ์จากภาคเอกชน



THANK YOU FOR YOUR KIND ATTENTION

http://www.sdgmove.com
FB: SDG Move TH
Email: sdgmove.th@gmail.com
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